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Materiał przygotowany na podstawie danych  

uzyskanych od dyrektorów placówek oświatowych 

Materiał przygotował Waldemar Urbaniak  

 



Analiza organizacji szkół dla których Gmina Wieruszów jest organem prowadzącym w roku szkolnym 

2017/2018, 2018/2019, 2019/2020 

 

Na terenie gminy Wieruszów znajdują się 3 szkoły wiejskie w miejscowościach:  Teklinów, 

Wyszanów i Pieczyska oraz dwie szkoły podstawowe miejskie szkoła Podstawowa Nr 1 oraz Szkoła 

Podstawowa Nr 2 wchodząca w skład Zespołu szkół Nr 2 w Wieruszowie.  

 Szkoły wiejskie są szkołami małymi o liczbie do 100 uczniów. 

W minionej dekadzie liczba urodzeń w gminie kształtowała się w przedziale od 180 do 140 uczniów. Od 

roku 2010 zaznaczył się powolny spadek liczby urodzeń dzieci, aby w ostatnich dwóch latach osiągnąć 

poziom 135 dzieci urodzonych rocznie. Można spodziewać się, zatem w kolejnych latach pogłębiającego 

się trwałego trendu spadkowego, co spowoduje nasilenie się nasilenie negatywnych skutków 

demograficznych, spodziewana w długim okresie malejąca liczba urodzeń będzie powodować malejące 

zapotrzebowanie na korzystanie z placówek oświatowych.   

Z analizy danych demograficznych wynika, że w najbliższych 7 latach liczba uczniów w gminie Wieruszów 

zmniejszy z 1440 w roku szkolnym 2016/2017 do 1034 w roku szkolnym 2023/2024 

Największy spadek liczby uczniów wystąpi w samym mieście nie mniej jednak szkoły wiejskie 

pozostawione w obecnym kształcie będą szkołami bardzo małymi o liczbie uczniów około 100.  

Sieć szkół podstawowych i gimnazjum.  

Ustawa Przepisy wprowadzające ustawę prawo oświatowe określają zasady wprowadzania zmian 

w zakresie sieci szkół podstawowych oraz przekształceń lub likwidacji gimnazjów z dniem 1 września 2017 

roku. Ujęte w przedmiotowej ustawie zapisy art. 131 jednoznacznie określają ścieżkę jednostki samorządu 

w zakresie wprowadzania systemowych zmian.  Zmiany te przewidują przekształcenia dotychczasowych  

6 – letnich szkół podstawowych w 8 – letnie szkoły podstawowe, przekształcenia gimnazjów w 8 – letnie 

szkoły podstawowe, przekształcenie zespołów szkół w 8 – letnie szkoły podstawowe czy też wygaszanie 

istniejących gimnazjów.  

Podjęcie innych działań związanych z wprowadzeniem systemowych zmian dotyczących min 

likwidacji małych szkół lub zmniejszenia struktury organizacyjnej prowadzonych przez samorząd jednostek 

oświatowych nie znajduje podstawy prawnej w przedmiotowej ustawie i z tego też względu nie może być 

przedmiotem przygotowywanych przez jednostkę samorządu uchwał w tym zakresie.  Jednostka 

samorządu terytorialnego musi działać zgodnie z wyznaczonym przez ustawodawcę prawem i w ramach 

otrzymanych kompetencji dostosować obecną sieć szkół do wymogów wprowadzanej reformy. 

Wszelkie kompetencje organu stanowiącego dotyczące reorganizacji sieci szkolnej wynikają z niżej 

wymienionych przepisów ustawy.  

 

 

 

 



Podstawa prawna: 

1. Projekt z dnia 16 września 2016 r. Ustawy Przepisy wprowadzające ustawę –Prawo oświatowe 

(oczekujący na podpis Prezydenta) 

1) Art.131.1 Z dniem 1 września 2017 r. dotychczasowa sześcioletnia szkoła podstawowa staje się 

ośmioletnią szkołą podstawową, o której mowa w art. 18 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo 

oświatowe 

2) Art. 131.5 Organ stanowiący jednostki samorządu terytorialnego prowadzącej dotychczasową 

sześcioletnią szkołę podstawową, w terminie do dnia 30 listopada 2017 r., w drodze uchwały, 

stwierdza jej przekształcenie w ośmioletnią szkołę podstawową zgodnie z ust. 1 lub 4 

3) Art.142.1 Z dniem 1 września 2017 r. likwiduje się klasę I, a w latach następnych kolejne klasy 

dotychczasowego gimnazjum.  

a) Na rok szkolny 2017/2018 nie przeprowadza się postępowania rekrutacyjnego do klasy I 

dotychczasowego gimnazjum.  

b) W  latach  szkolnych  2017/2018  i  2018/2019  do  dotychczasowego  gimnazjum,  o których 

mowa w ust. 1, stosuje się odpowiednio przepisy ustawy zmienianej w art. 15,  w brzmieniu  

dotychczasowym,  oraz  przepisy  wydane  na  podstawie  tej  ustawy  w  brzmieniu 

dotychczasowym. 

4) Art.   144. 1.  Organ  stanowiący  jednostki  samorządu  terytorialnego  prowadzącej 

dotychczasowe gimnazjum może postanowić o: 

a) Przekształceniu gimnazjum w ośmioletnią szkołę podstawową, 

b) Włączeniu gimnazjum do ośmioletniej szkoły podstawowej z dniem 1 września 2017 r., z 

dniem 1 września 2018 r. albo z dniem 1 września 2019 r. 

Wstęp 

Analiza została przygotowana w oparciu o przygotowane przez dyrektorów szkół arkusze 

organizacyjne na kolejne lata szkolne.  Liczba dzieci w wieku przedszkolnym, uczniów klas I,II,III w 

kolejnych latach została określona na podstawie wykazu dzieci urodzonych w poszczególnych latach i 

zameldowanych w obwodach szkół. Zakładając, że dzieci będą uczęszczać do szkół i oddziałów 

przedszkolnych funkcjonujących przy szkołach ilościowo sytuacje przedstawiają poniższe zestawienia.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Szkoła Podstawowa w Pieczyskach  jest placówką oświatową położoną od Wieruszowa w 

odległości około 4 km. W roku szkolnym 2016/2017 w placówce uczy się 79 dzieci oraz 30 dzieci w oddziale 

przedszkolnym. Analiza demograficzna dzieci urodzonych w latach 2010 – 2016 wskazuje, że w placówce 

w najbliższych 5 latach będzie uczyło się ponad 100 uczniów przy, założeniu, ze wszystkie urodzone dzieci 

z danego obwodu będą realizowały naukę w tej placówce. Ilość uczniów każdego roku zwiększa się.  

Obwód szkoły pozostaje bez zmian. Obejmuje miejscowości : Chobanin, Klatka, Mesznary, 

Mieleszynek, Pieczyska. 

Placówka w tej chwili czyni przygotowania do przyjęcia wszystkich uczniów od klasy I do VIII nie 

istnieje zagrożenie braku pomieszczeń do realizacji zajęć edukacyjnych.  
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rok szkolny 2018/2019 
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rok szkolny 2019/2020 
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*Na podstawie ewidencji urodzeń 

 

1. Organizacja uwzględnia, w kolejnych latach, liczbę uczniów kl. I,II,III i dzieci z oddziału 

przedszkolnego z założeniem, że wszystkie dzieci z obwodu szkoły będą uczęszczać do szkoły i 

oddziału przedszkolnego. W przypadku tej szkoły taki stan pozwoli uniknąć łączenia klas. 

2. W roku szkolnym 2017/2018 istnieje konieczność zatrudnienia nauczycieli geografii, biologii, 

chemii, fizyki w wymiarze 4 x 2 godziny, drugiego języka obcego nowożytnego w wymiarze 2 

godzin,  doradztwa zawodowego 10 godzin w skali roku,  co daje możliwość uzupełnienia etatu dla 

nauczycieli gimnazjum, 

3. W roku szkolnym 2018/2019 istnieje konieczność zatrudnienia nauczycieli:                                                                                                                                                                                                                                  

a)  geografii, biologii, chemii, fizyki w wymiarze 4 x 4 godziny, 

b) wiedzy o społeczeństwie w wymiarze 2 godzin tygodniowym, 

c) drugiego języka obcego nowożytnego w wymiarze 4 godzin, 

d) edukacji dla bezpieczeństwa w wymiarze  1 godziny tygodniowo, co daje możliwość 

uzupełnienia etatu przez nauczycieli gimnazjum, 

       4. W roku szkolnym 2019/2020 istnieje konieczność zatrudnienia nauczycieli : 

a) geografii, biologii w wymiarze 2 x 5 godzin,    

b)chemii, fizyki w wymiarze 2 x 4 godziny, 

c) wiedzy o społeczeństwie w wymiarze 2 godzin tygodniowo, 

d) drugiego języka obcego nowożytnego w wymiarze 4 godzin, 

e) edukacji dla bezpieczeństwa w wymiarze  1 godziny tygodniowo, co daje możliwość uzupełnienia   

    etatu przez nauczycieli gimnazjum, 

f)  w skali roku realizacji 20 godzin z zakresu doradztwa zawodowego. 

 

        5. Nauczyciele z gimnazjum w roku szk. 2017/18 i 2018/19 mogą uzupełniać etaty także w ramach 

godzin wykazanych przez dyrektora szkoły  jako ponadwymiarowe, pod warunkiem posiadania 



odpowiednich kwalifikacji,  co wpłynie na  zmniejszenie kosztu godzin ponadwymiarowych na rzecz 

uzupełniania etatu. 

        6. Liczba godzin może wzrosnąć ze względu na konieczność prowadzenia dodatkowych zajęć w 

związku z uzyskanymi opiniami bądź orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego. 

       7. Godziny przedmiotów wprowadzonych reformą wykazywane są przez dyrektora jako wakat i mogą 

być liczone jako ponadwymiarowe, ewentualnie tworzyć wakat, a w rzeczywistości mogą okazać się 

uzupełnieniem etatu i nie generować dodatkowego kosztu(stąd szacunkowe określenie kosztów 

wynagrodzeń). 

8. W ramach środków na doskonalenie zawodowe kwalifikacje powinni uzupełniać także nauczyciele 

szkoły macierzystej, co docelowo wyeliminuje zatrudnianie na etaty niepełne. 

W zakresie dowozu ustawa o systemie oświaty nakłada na gminy obowiązek zagwarantowania 

dowozu do szkół uczniom, których droga z domu do placówki przekracza następujące odległości:                                                                                                                                                                                           

- w przypadku dzieci objętych rocznym obowiązkowym wychowaniem przedszkolnym oraz uczniów klas 

I-IV szkoły podstawowej -3 km,     

  - w przypadku uczniów klas V-VI szkoły podstawowej oraz uczniów gimnazjum- 4 km 

Realizując ustawowy obowiązek dowozem objęci zostaną uczniowie mieszkający w Mieleszynku, 

Wieruszowie, a uczniowie z Klatki będą z niego korzystać „przy okazji”.   Koszt dowozu przedstawia się 

następująco:  

rok szkolny 2017/2018- 21 uczniów- 11797,59                                                                                                                                                 

rok szkolny 2018/2019-24 uczniów-   13482,96                                                                                                                                                                                      

rok szkolny 2019/2020- 25 uczniów- 14044,75 (wyliczenia na podstawie kosztu z 2016 r.- 561,79 na 

ucznia). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Szkoła Podstawowa w Wyszanowie jest placówką oświatową najdalej położoną od Wieruszowa 

w odległości około 10 km. W roku szkolnym 2016/2017 w placówce uczy się 71 dzieci oraz 21 dzieci w 

oddziale przedszkolnym. Analiza demograficzna dzieci urodzonych w latach 2010 – 2016 wskazuje, że w 

placówce w najbliższych 5 latach będzie uczyło się około 100 uczniów przy, założeniu, ze wszystkie 

urodzone dzieci z danego obwodu będą realizowały naukę w tej placówce. Od roku 2022 w placówce 

nastąpi ponownie zmniejszenie się ilości uczniów. 

Obwód szkoły pozostaje bez zmian. Obejmuje miejscowości : Wyszanów i Lubczyna 

W zakresie dowozu zmniejszy się ilość dowożonych uczniów do Gimnazjum w związku z 

pozostawieniem klas VII w macierzystej placówce. W roku szkolnym 2017/2018 będzie mniejszy o 14 

uczniów, natomiast w roku szkolnym 2018/2019 zmniejszy się o kolejne 7 uczniów . Łącznie dowóz 

zmniejszy się w najbliższych dwóch latach 21 uczniów. Koszty dowozu wliczone są w kosztach Zespołu 

Szkół Nr 2 w Wieruszowie. W momencie likwidacji Gimnazjum Nr 2 decyzja o pozostawieniu dowozu 

będzie należała do organu prowadzącego, gdyż odległości nie będą spełniały ustawowych wymogów.  

Placówka w momencie wdrożenia zapowiedzianych zmian w roku szkolnym 2017/2018 nie będzie 

miała problemu z przyjęciem dzieci klas VII.  Natomiast problem pojawi się w roku szkolnym2018/2019 . 

placówka dysponuje 7 klasami i wystąpi problem braku pomieszczenia dla klasy VIII. W związku z tym 

należy rozważyć możliwość wyprowadzenia punktu bibliotecznego z budynku szkoły i przeznaczenia 

pomieszczenia na dodatkową klasę.  
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rok szkolny 2018/2019 
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rok szkolny 2019/2020 
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*Na podstawie ewidencji urodzeń 

Średni koszt etatów nauczycielskich na miesiąc (bez godzin ponadwymiarowych):  

Średni koszt godzin ponadwymiarowych: 

Wynagrodzenie pracowników niepedagogicznych: 

 

Uwagi  

1. Przedstawione zestawienie nie uwzględnia liczby godzin wynikających z rozszerzenia działalności 

oddziału przedszkolnego o grupę 3-4 latków, co wymaga przedyskutowania ze względu na dotację 

(dotychczas dzieci w wieku 3-5 lat uczęszczają do punktu przedszkolnego w Lubczynie) oraz 

łączenia proponowanego ze względu na liczebność klas poniżej 10 uczniów. 

2. Organizacja uwzględnia, w kolejnych latach, liczbę uczniów kl. I,II,III i dzieci z oddziału 

przedszkolnego z założeniem, że wszystkie dzieci z obwodu szkoły będą uczęszczać do szkoły i 



oddziału przedszkolnego. W roku szkolnym w roku szkolnym 2018/2019 proponuje się połączyć  

klasę 6 z 7; w roku szkolnym 2019/2020 – 4 z 5, 7 z 8. 

3. W roku szkolnym 2017/2018 istnieje konieczność zatrudnienia nauczycieli geografii, biologii, 

chemii, fizyki w wymiarze 4 x 2 godziny, drugiego języka obcego nowożytnego w wymiarze 2 

godzin,  doradztwa zawodowego 10 godzin w skali roku,  co daje możliwość uzupełnienia etatu dla 

nauczycieli gimnazjum, 

4. W roku szkolnym 2018/2019 istnieje konieczność zatrudnienia nauczycieli :  

a) geografii, biologii, chemii, fizyki w wymiarze 4 x 4 godziny, 

b) wiedzy o społeczeństwie w wymiarze 2 godzin tygodniowym 

c) drugiego języka obcego nowożytnego w wymiarze 4 godzin 

d) edukacji dla bezpieczeństwa w wymiarze  1 godziny tygodniowo, co daje możliwość 

uzupełnienia etatu przez nauczycieli gimnazjum, 

 

5. W roku szkolnym 2019/2020 istnieje konieczność zatrudnienia nauczycieli :  

a) geografii, biologii w wymiarze 2 x 5 godzin, 

b)  chemii, fizyki w wymiarze 2 x 4 godziny, 

c) wiedzy o społeczeństwie w wymiarze 2 godzin tygodniowo 

d) drugiego języka obcego nowożytnego w wymiarze 4 godzin    

e) edukacji dla bezpieczeństwa w wymiarze  1 godziny tygodniowo, co daje możliwość 

uzupełnienia etatu przez nauczycieli gimnazjum     

w skali roku realizacji 20 godzin z zakresu doradztwa zawodowego. 

6. Analogicznie do pozostałych szkół wiejskich,  godziny przedmiotów wprowadzonych reformą 

wykazywane są przez dyrektora, jako wakat i mogą być liczone, jako ponadwymiarowe, 

ewentualnie tworzyć wakat, a w rzeczywistości mogą okazać się uzupełnieniem etatu i nie 

generować dodatkowego kosztu. Nauczyciele z gimnazjum mogą uzupełniać etaty także w ramach 

godzin wykazanych przez dyrektora szkoły, jako ponadwymiarowe, co wpłynie na  zmniejszenie 

kosztu godzin ponadwymiarowych na rzecz uzupełniania etatu. Należy mieć na uwadze wzrost 

liczby godzin ze względu na konieczność prowadzenia dodatkowych zajęć w związku z uzyskanymi 

opiniami bądź orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego. W ramach środków na 

doskonalenie zawodowe kwalifikacje powinni uzupełniać także nauczyciele szkoły macierzystej, co 

docelowo wyeliminuje zatrudnianie na etaty niepełne. 

 

 

 

 

 

 



Szkoła Podstawowa w Teklinowie jest placówką oświatową położoną od Wieruszowa w odległości 

około 3 km. W roku szkolnym 2016/2017 w placówce uczy się 50 dzieci oraz 26 dzieci w oddziale 

przedszkolnym. Analiza demograficzna dzieci urodzonych w latach 2010 – 2016 wskazuje, że w placówce 

w najbliższych 5 latach będzie uczyło się około 80uczniów przy, założeniu, ze wszystkie urodzone dzieci z 

danego obwodu będą realizowały naukę w tej placówce. Ilość uczniów nieznacznie wzrośnie między 

rokiem 2022-2024 

Obwód szkoły pozostaje bez zmian. Obejmuje miejscowości : Jutrków, Teklinów, Teklinów – 

Nawrotów.  

W momencie wdrożenia zapowiedzianych zmian w roku szkolnym 2017/2018 pojawi się problem 

pomieszczenia dla klasy VII. Szkoła przy ośmiu oddziałach i dwóch oddziałach przedszkolnych stanie przed 

problemem braku jednej klasopracowni. Możliwym do realizacji rozwiązaniem jest wygospodarowanie 

dodatkowego pomieszczenia poprzez albo jego dobudowanie albo przejęcia pomieszczeń lokatorskich 

znajdujących się w budynku szkoły z przeznaczeniem na klasopracownie.  

 

rok szkolny 2017/2018 

Liczba uczniów: 62 Liczba nauczycieli Liczba godzin Liczba 
przedszkolaków

* 

Liczba 
pracownik
ów obsługi 

kl
as

a 

1* 2 3 4 5 6 7 pełny 
etat 

niepełny 
etat 

ogółem ponad
wy-

miarow
ych 

3-4 
latki 

5-6 
latki 

4 

Li
cz

b
a:

 6
2

 

12 9 5 14 4 9 9 10 
 

1 
 
(15,5/18) 

275,5 51 20 21 woźny ,   
sprzątaczka                   
woźna 
oddziałowa 
5/6 latki  
pomoc 
nauczyciela  

 

u
w

ag
i 

 

Łączenie  Łączenie    Wakat: 14 godz. 
+ 10 godz. 
doradztwo zaw. 

   

*Na podstawie ewidencji urodzeń 

 

 

 

 

 

 

 

 



rok szkolny 2018/2019 

Liczba uczniów: 75 Liczba nauczycieli Liczba godzin Liczba 
przedszkolaków

* 

Liczba 
pracownikó
w obsługi 

kl
as

a 

1* 2* 3 4 5 6 7 8 pełny 
etat 

niepełny 
etat 

ogółem ponadw
y-

miarow
ych** 

3-4 
latki 

5-6 
latki 

4 

Li
cz

b
a:

 7
5

 

13 12 9 5 14 4 9 9 10 1 
(14,5/18 
 

313 60,5 
 

34 14 woźny ,   
sprzątaczka                   
woźna 
oddziałowa 
5/6 latki  
pomoc 
nauczyciela  
 

 

u
w

ag
i 

 

Łączenie Łączenie Łączenie     Wakat: 43 godz. 
+ 20 godz. 
doradztwo zaw. 

   

 

 

rok szkolny 2019/2020 

Liczba uczniów: 74 Liczba nauczycieli Liczba godzin Liczba 
przedszkol

aków* 

Liczba 
pracowni

ków 
obsługi 

kl
as

a 

1* 2* 3* 4 5 6 7 8 pełny 
etat 

niepełny 
etat 

ogółem ponadwy-
miarowych

** 

3-4 
latki 

5-6 
latki 

4 

Li
cz

b
a:

 7
4

 

8 13 12 9 5 14 4 9 10 1 
(15,5/18 
 

314 57,5 30 20 woźny ,    
sprzątaczka                  
woźna 
oddziałowa 
5/6 latki  
pomoc 
nauczyciela  

 

u
w

ag
i Łączenie Łączenie  Łączenie   Wakat: 45 godz. 

+ 20 godz. doradztwo 
zaw. 

   

*Na podstawie ewidencji urodzeń         

Uwagi 

1. Organizacja uwzględnia, w kolejnych latach, liczbę uczniów kl. I,II,III i dzieci z oddziału 

przedszkolnego z założeniem, że wszystkie dzieci z obwodu szkoły będą uczęszczać do szkoły i oddziału 

przedszkolnego. W przypadku tej szkoły nawet przyjęcie takiego założenia nie pozwoli uniknąć łączenia 

klas (które ma miejsce od kilku lat). W roku szkolnym 2017/2018 łączone klasy to 2 z 3 i 5 z 6; w roku 

szkolnym 2018/2019 połączone zostaną 2 z 3, 4 z 5, 6 z 7; w roku szkolnym 2019/2020 – 2 z 3, 4 z 5, 7 z 8. 

 

 



 

2. W roku szkolnym 2017/2018 istnieje konieczność zatrudnienia nauczycieli  

a) j. polskiego w wymiarze 4 godziny  

b) geografii, biologii, chemii, fizyki w wymiarze 4 x 2 godziny,  

c) drugiego języka obcego nowożytnego w wymiarze 2 godzin,   

d) doradztwa zawodowego 10 godzin w skali roku,   

co daje możliwość uzupełnienia etatu dla nauczycieli gimnazjum, 

 

3.        W roku szkolnym 2018/2019 istnieje konieczność zatrudnienia nauczycieli: 

                                                                                                                                                                                                                              

a) języka polskiego w wymiarze 8 godzin 

b) geografii, biologii, chemii, fizyki w wymiarze 4 x 4 godziny, 

c) wiedzy o społeczeństwie w wymiarze 2 godzin tygodniowym 

d)  drugiego języka obcego nowożytnego w wymiarze 4 godzin 

e) edukacji dla bezpieczeństwa w wymiarze  1 godziny tygodniowo,  

f) doradztwa zawodowego 20 godzin w skali roku 

g) dodatkowe zajęcia przedszkolne w wymiarze 12 godzin (lb. godz. na podstawie r. szk. 2016/2017) 

co daje możliwość uzupełnienia etatu przez nauczycieli gimnazjum, 

 

4. W roku szkolnym 2019/2020 istnieje konieczność zatrudnienia nauczycieli : 

a) języka polskiego w wymiarze 8 godzin 

b) geografii, biologii, w wymiarze 2 x 5 godziny, 

c) chemii, fizyki w wymiarze 2 x 4 godziny, 

c) wiedzy o społeczeństwie w wymiarze 2 godzin tygodniowym 

d)  drugiego języka obcego nowożytnego w wymiarze 4 godzin 

e) edukacji dla bezpieczeństwa w wymiarze  1 godziny tygodniowo,  

f) doradztwa zawodowego 20 godzin w skali roku 

g) dodatkowe zajęcia przedszkolne w wymiarze 12 godzin (lb. godz. na podstawie r. szk. 2016/2017) 

co daje możliwość uzupełnienia etatu przez nauczycieli gimnazjum, 

 



5. Analogicznie do S.P. w Pieczyskach godziny przedmiotów wprowadzonych reformą wykazywane 

są przez dyrektora, jako wakat i mogą być liczone, jako ponadwymiarowe, ewentualnie tworzyć wakat a 

w rzeczywistości mogą okazać się uzupełnieniem etatu i nie generować dodatkowego kosztu. Nauczyciele 

z gimnazjum mogą uzupełniać etaty także w ramach godzin wykazanych przez dyrektora szkoły, jako 

ponadwymiarowe, co wpłynie na  zmniejszenie kosztu godzin ponadwymiarowych na rzecz uzupełniania 

etatu. Należy mieć na uwadze wzrost liczby godzin ze względu na konieczność prowadzenia dodatkowych 

zajęć w związku z uzyskanymi opiniami bądź orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego. W ramach 

środków na doskonalenie zawodowe kwalifikacje powinni uzupełniać także nauczyciele szkoły 

macierzystej, co docelowo wyeliminuje zatrudnianie na etaty niepełne. 

6. Koszty dowozu uczniów 

W latach 2017/2018 i 2018/2019 koszt dowozu uczniów nie powinien ulec zmianie. Jest to związane z istnieniem 

jeszcze klas gimnazjalnych i koniecznością utrzymania obecnego grafiku kursów autobusów .  

Zmiana nastąpi w r. szk. 2019/2020 – kiedy gimnazjum wygaśnie. Wtedy kursy należy podzielić na dwie trasy 

[ I. Mirków  Podzamcze  Kuźnica Sk.] 

II. Lubczyna      Wyszanów        Jutrków      Teklinów 

Liczba dzieci dowożonych w kolejnych latach: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

r. szk. L. dzieci Koszt 

2016/2017 32 17.977,28 

2017/2018 40 22.471,60 

2018/2019 53 29.774,87 

2019/2020 51 28.651,29 



    ZESPÓŁ SZKÓŁ Nr 2 w WIERUSZOWIE  

 

Zespół Szkół Nr 2 w Wieruszowie znajduje się w zachodniej części miasta i składa się ze Szkoły 

Podstawowej oraz Gimnazjum. Placówka prowadzi ponadto oddziały przedszkolne. Do placówki są 

przypisane Punkty Przedszkolne w Kuźnicy Skakawskiej oraz Mirkowie. Zespół Szkół Nr 2 prowadzi również 

edukację dzieci niepełnosprawnych w Zespołach Edukacyjno -Terapeutycznych  

Obwód szkoły nie ulegnie zmianie . Należą do niego ul. Kępińska, Kuźnicka, Mirkowska, Podzamcze, 

Teklinowska oraz miejscowości Dobrydział, Kuźnica Skakawska i Mirków. 

W związku z wygaszaniem Gimnazjum Nr 2 w Wieruszowie nastąpi znaczne obniżenie kosztów dowozu 

uczniów do placówki. W okresie najbliższych dwóch lat szkolnych koszt ten zmniejszy się prawie o 50% i będzie 

dotyczył uczniów dowożonych do szkoły z miejscowości Mirków, Kuźnica Skakawska, Dobrydział.  

Lp. Rok szkolny Liczba uczniów Całkowity koszt dowozu 

1. 2017/18 185 x 561,79 zł*    103.931,15 zł 

2. 2018/19 161 x 561,79 zł*      90.448,19 zł 

3. 2019/20 105 x 561,79 zł*      58.987,95 zł 

*wyliczenia zostały sporządzone na podstawie roku 2016 

Z uwagi na zmniejszającą się ilość uczniów w związku z likwidacją gimnazjów placówka nie będzie 

miała problemu z zapewnieniem klas. 

 

Rok szkolny 2017/2018 

Liczba uczniów: 355 Liczba nauczycieli :  Liczba godzin Liczba 
pracownikó

w obsługi 

kl
as

a 

1* 2 3 4 5 6 7 2G 3G ZET 1 
ZET 2 

pełny 
etat 

bez 
godzin 

niepełny 
etat 

ogółe
m 

ponadw
y-

miarowy
ch 

19 

Li
cz

b
a:

  

36 12 39 51 28 28 35 60 57 4 
 
5 

38 - 4  
bądź 
uzupełnia
nie etatu 
w SP 
Teklinów 

936** 177,5 Sekretarz 1 
Kuchnia 4 
Sprzątaczki 6 
Woźny 2 
Pomoc 
nauczyciela 3 
Asystent 
nauczyciela 3 

o
d

d
zi

ał
y 

2 1 2 2 1 1 2 3 3 1 
 
1 

      

      

 

 



Rok szkolny 2018/2019 

Liczba uczniów: 330 Liczba nauczycieli :  Liczba godzin Liczba 
pracowników 

obsługi 

kl
as

a 

1* 2* 3 4 5 6 7 8 3G ZET 1 
ZET 2 

pełny 
etat 

bez 
godzin 

niepełny etat ogółem ponadwy
mia-

rowych 

19 

Li
cz

b
a:

  

32 36 12 39 51 28 28 35 60 4 
 
5 

37 - 4 uzupełniają 
w Teklinowie 

908,5** 153 Sekretarz 1 
Kuchnia 4 
Sprzątaczki 6 
Woźny 2 
Pomoc 
nauczyciela 3 
Asystent 
nauczyciela 3 

o
d

d
zi

ał
y 2 2 1 2 2 1 1 2 3 1 

 
1 

      

 

Rok szkolny 2019/2020 

Liczba uczniów: 298 Liczba nauczycieli :  Liczba godzin Liczba 
pracowni

ków 
obsługi 

kl
as

a 

1* 2* 3* 4 5 6 7 8 3G ZET 1 
ZET 2 

pełny 
etat 

bez 
godzin 

niepełny 
etat 

ogółem ponadwy-
miarowyc

h 

19 

Li
cz

b
a:

  

27 32 36 12 39 51 28 28 - 4 
 
5 

32 4 
1 zatr. w 
Teklinowi
e 

 757** 85 Sekretarz 1 
Kuchnia 4 
Sprzątaczki 
6 
Woźny 2 
Pomoc 
nauczyciela 
3 
Asystent 
nauczyciela 
3 

o
d

d
zi

ał
y 

1 2 2 1 2 2 1 1 - 1 
 
1 

      

* Na podstawie ewidencji urodzeń 

** Godziny obowiązkowe bez kół zainteresowań 

 

Uwagi:  

1. W roku szkolnym 2017/2018 oraz 2018/2019 wszyscy nauczyciele zapewnione mają godziny. 

2. Rok szkolny 2019/20 i wygaszenie Gimnazjum skutkuje brakiem godzin dla 5 nauczycieli ( wśród 

nich znajdują się nauczyciele, którzy dotychczas uzupełniali etat bądź byli zatrudnieni na umowy o 

pracę w niepełnym wymiarze w Szkole Podstawowej w Teklinowie). Tam mogą otrzymać 

zatrudnienie 

3. W roku 2019/2020 niepełny etat mają nauczyciele następujących przedmiotów: 

- geografia 7 godzin / do uzupełnienia w szkole wiejskiej/, 



- historia, wiedza o społeczeństwie, edukacja dla bezpieczeństwa 16 godzin /do uzupełnienia w 

szkole wiejskiej/, 

- język niemiecki 8 godzin /do  uzupełnienia w szkole wiejskiej/, 

- muzyka, plastyka 13 godzin /do uzupełnienia w szkole wiejskiej/, 

- fizyka, chemia 8 godzin /do uzupełnienia w szkole wiejskiej/, 

- biologia 9 godzin /do uzupełnienia w szkole wiejskiej/. 
 

 

W związku z wygaszaniem Gimnazjum Nr 2 w Wieruszowie nastąpi znaczne obniżenie kosztów dowozu 

uczniów do placówki. W okresie najbliższych dwóch lat szkolnych koszt ten zmniejszy się prawie o 50% i będzie 

dotyczył uczniów dowożonych do szkoły z miejscowości Mirków, Kuźnica Skakawska, Dobrydział.  

Lp. Rok szkolny Liczba uczniów Całkowity koszt dowozu 

1. 2017/18 185 x 561,79 zł*    103.931,15 zł 

2. 2018/19 161 x 561,79 zł*      90.448,19 zł 

3. 2019/20 105 x 561,79 zł*      58.987,95 zł 

 

*wyliczenia zostały sporządzone na podstawie roku 2016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Szkoła Podstawowa Nr 1 im. Janusza Korczaka w Wieruszowie 

( utworzenie dwóch szkół podstawowych )  

 

Szkoła Podstawowa nr 1 w Wieruszowie  jest placówką oświatową położoną przy ulicy Fabrycznej 

1. W roku szkolnym 2016/2017 w placówce uczy się 573 uczniów oraz 50 dzieci w oddziale przedszkolnym 

i grupie przedszkolnej w Cieszęcinie. Analiza demograficzna dzieci urodzonych w latach 2010 – 2016 

wskazuje, że w placówce w najbliższych 5 latach ilość uczniów każdego roku zwiększa się.  

 

Rok szkolny 2017/2018 

 

Liczba uczniów: 441 Liczba nauczycieli Liczba godzin Liczba 
przedszkolaków 

Liczba 
pracowników 

obsługi 

kl
as

a 

1* 2 3 4 5 6 7 pełny etat niepełn
y 

ogółem ponadw
y-

miarow
ych 

3-4 
latki 

5-6 
latki 

10*** 

Li
cz

b
a:

  

49 22 125 112 45 44 44 40 n-li 
25 
dyplom. 
11 
mianow. 
4 

3 899** 20 12 11 Sprzątaczki- 6 
etatów, 
woźni – 
 3etaty,  
5/6 latki  
pomoc 
nauczyciela – 
1 etat 

*Na podstawie ewidencji urodzeń  

** godziny obowiązkowe bez zajęć specjalistycznych i kół zainteresowań 

*** liczba pracowników pomniejszona o 1 etat sprzątaczki w budynku przy ul. Fabrycznej 6  

 

Rok szkolny 2018/2019   

 

Liczba uczniów: 482 Liczba nauczycieli Liczba godzin  Liczba 
pracownikó

w obsługi 

kl
as

a 

1* 2 3 4 5 6 7 8 pełny etat niepełny 
etat 

ogółem ponadw
y-

miarow
ych 

3-4 latki 10 

Li
cz

b
a:

  

41 49 22 125 112 45 44 44 40 n-li 
25 
dyplom. 
11 
mianow. 
4 kontr. 

- 796,5 - 15 Sprzątaczki- 
6 etatów, 
woźni – 
 3etaty,  
5/6 latki  
pomoc 
nauczyciela 
– 1 etat 

*Na podstawie ewidencji urodzeń 



** godziny obowiązkowe bez zajęć specjalistycznych wynikających z pomocy psychologiczno- 

pedagogicznej  oraz  kół zainteresowań. 

 

Rok szkolny 2019/2020 

Liczba uczniów: 460 Liczba nauczycieli Liczba godzin  Liczba 
pracownikó

w obsługi 

kl
as

a 

1* 2* 3* 4 5 6 7 8 pełny etat niep
ełny 
etat 

ogółem ponadw
y-

miarowy
ch 

3-4 latki 10 

   
   

   
   

   
Li

cz
b

a:
  

22 41 49 22 125 112 45 44 40 n-li 
25 dyplom 
11 
mianow. 
4 kontr. 

- 767,5  12 Sprzątaczki- 
6 etatów, 
woźni – 
 3etaty,  
5/6 latki  
pomoc 
nauczyciela 
– 1 etat 

*Na podstawie ewidencji urodzeń 

** godziny obowiązkowe bez zajęć specjalistycznych wynikających z pomocy psychologiczno- 

pedagogicznej  oraz  kół zainteresowań. 

1. W roku szkolnym 2017/2018 istnieje konieczność zatrudnienia; 

a) nauczyciela fizyki w wymiarze 4 godziny,   

b) nauczyciela doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w skali roku,   

  2.   W roku szkolnym 2018/2019 istnieje konieczność zatrudnienia nauczycieli :                                                                                                                                                                                                                                                            

a)  fizyki w wymiarze 8 godzin, 

b) 8 godz. historii, 

c) wiedzy o społeczeństwie w wymiarze 4 godzin tygodniowym, 

d) edukacji dla bezpieczeństwa w wymiarze  2 godziny tygodniowo,  

e) doradztwa zawodowego 10 godzin w skali roku, 

       3. W roku szkolnym 2019/2020 istnieje konieczność zatrudnienia nauczycieli : 

a) historii w wymiarze 8 godz.  

 b) fizyki w wymiarze 8 godzin, 

c) wiedzy o społeczeństwie w wymiarze 4 godzin tygodniowo, 

d) drugiego języka obcego nowożytnego w wymiarze 4 godzin, 

e) edukacji dla bezpieczeństwa w wymiarze  2 godziny tygodniowo,  

f) doradztwa zawodowego 10 godzin w skali roku, 

W zakresie etatów obsługi i administracji w związku z utworzeniem drugiej szkoły podstawowej 

nastąpi redukcja etatów z 17 w roku szkolnym 2016/2017 do 10 od roku szkolnego 2017/2018 i latach 

następnych.  



Gimnazjum nr 1 im. Jana Pawła II w Wieruszowie rok szkolny 2017/2018 

                       ( utworzenie dwóch szkół podstawowych )  

Rok szkolny 2017/2018 
 

Wszyscy nauczyciele mają zatrudnienie.  
Musi być zatrudniony nauczyciel j. angielskiego na 9/18 etatu. 
 

Rok szkolny 2018/2019 
 

Brakuje:            Kwalifikacje nauczyciela: 
 

18 godz. religia 

  4 godz. j. polskiego 

10 godz. w-f 

  8 godz. przyroda 

 

Liczba uczniów: 400 Liczba nauczycieli Liczba godzin 
Liczba 

pracowników 
obsługi 

klasa 1 2 3 4 5 6 7 G2 G3 pełny etat 
niepełny 

etat 
ogółem 

ponadwy-
miarowych 

10 

Liczba: 24 0 36 37 40 36 34 100 93 35 
9/18 

angielski 
(nadwyżka) 

791 128 

5 
sprzątaczek, 
2 woźnych, 
1 sekretarz, 
2 kucharki 

Liczba uczniów: 357 Liczba nauczycieli Liczba godzin 
Liczba 

pracowników 
obsługi 

klasa 1 2 3 4 5 6 7 8 G3 
pełny 
etat 

niepełny etat ogółem 
ponadwy-
miarowych 

10 

Liczba: 50 24 0 36 37 40 36 34 100 33 

3  niepełny etat 
14 godz. j. 
polskiego 
  8 godzin w-f 
10 godz. 
przyrody  

1  brak etatu 
18 godz. religii 

685,5 49,5 

5 
sprzątaczek, 
2 woźnych, 
1 sekretarz, 
2 kucharki 



Rok szkolny 2019/2020 
 

 

 

Brakuje:            Kwalifikacje nauczyciela: 
 

18 godz. j. polski +biblioteka +rewalidacja 

  6 godz. j. polskiego 

18 godz. j. polski 

10 godz. Chemia +matematyka +informatyka +rewalidacja 

14 godz. Fizyka +informatyka +rewalidacja 

18 godz. chemia+ matematyka+ informatyka 

  4 godz. Geografia +w-f+ wdż+ rewalidacja 

  8 godz. biologia 

10 godz. j. niemiecki +historia 

  9 godz. Technika +edb+ j. niemiecki+ teatralne 

18 godz. w-f+ rewalidacja 

18 godz. Historia +wdż 

10 godz. religia 

18 godz. w-f 

 

 

 

 

Liczba uczniów: 267 Liczba nauczycieli Liczba godzin 
Liczba 

pracownik
ów obsługi 

klasa 1 2 3 4 5 6 7 8 
pełny 
etat 

niepełny etat 
ogółe

m 

ponadwy
-

miarowyc
h 

10 

Liczba: 44 50 24 0 36 37 40 36 22 

8 niepełny etat 
 6 godz. (j. polskiego) 
10 godz. (chemia +matematyka 
+informatyka +rewalidacja) 
14 godz. (fizyka +informatyka 
+rewalidacja) 
  4 godz. (geografia +wf + wdż 
+rewalidacja) 
  8 godz. (biologia) 
10 godz. (j. niemiecki +historia) 
  9 godz. (technika+ edb+j. 
niemiecki+ teatralne) 
10 godz. (religia) 

6 brak etatu 
18 godz. (j. polski+ biblioteka+ 
rewalidacja) 
18 godz. (j. polski) 
18 godz. (chemia +matematyka+ 
informatyka 
18 godz. (w-f+ rewalidacja) 
18 godz. (historia +wdż) 
18 godz. (w-f) 
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Koszty dowozu uczniów  

Podobnie jak w Gimnazjum Nr 2 w Wieruszowie wygaszenie gimnazjum skutkuje zmniejszeniem 

się ilości dowożonych uczniów aby w roku 2019/2020 osiągnąć poziom o 2/3 mniejszy niż w roku 

2017/2018  

 

Koszt dowozu uczniów do                                   Gimnazjum nr 1 im. 
Jana Pawła II w Wieruszowie 

Rok szkolny Liczba uczniów 
dowożonych 

Koszt 
dowozu 
jednego 

ucznia w zł 

Razem koszty 
dowozu w zł 

2017/2018 99 561,79 55617,21 

2018/2019 62 561,79 34830,98 

2019/2020 33 561,79 18539,07 

 

 

Gimnazjum nr 1 im. Jana Pawła II w Wieruszowie rok szkolny 2017/2018 

               ( utworzenie jednej szkoły podstawowej w Wieruszowie )  

 

Liczba uczniów: 193 Liczba nauczycieli :  Liczba godzin Liczba 
pracownik
ów obsługi 

kl
as

a 

2a 2b 2c 2d 2e 3a 3b 3c 3d 3e Pełny 
etat 

bez 
god
zin 

do 
uzupełnie-
nia etatu 

ogółem ponad
wy-

miarow
ych 

9 

Li
cz

b
a:

  

20 21 20 20 19 20 17 20 18 18 14 2 10 452,5 16 Sekretarz 1 
Kuchnia 2 
Sprzątaczki 
5 
Woźni 2 

 

Uwagi: 

1. Zakłada się włączenie Gimnazjum Nr 1 im. Jana Pawła II w Szkołę Podstawową nr 1 im. Janusza 

Korczaka w Wieruszowie 

2. Dla dwóch nauczycieli nie ma godzin do przyznania - nauczyciele do zwolnienia 

3. W przypadku księdza uzupełniającego dotychczas etat w S.P. Pieczyskach i pracującego w tej 

szkole na umowę o pracę w niepełnym wymiarze  zmianie ulegną warunki pracy. 

4. Niepełny etat mają nauczyciele następujących przedmiotów:                                                                                                                                                                                                                                                         

- chemii  15 godzin (etat do uzupełnienia w szkołach wiejskich);  



- wiedzy o społeczeństwie 11  (do uzupełnienia w szkołach wiejskich- 3 godziny) 

- matematyki  10 nie ma możliwości uzupełnienia w szkołach wiejskich 

- biologii i geografii po 15 godzin (do uzupełnienia w szkołach wiejskich)  

- język angielski 6 godzin  (możliwość uzupełnienia do ½ etatu w szkole wiejskiej) 

- język niemiecki  3 godziny (możliwość uzupełnienia do ½ etatu w szkołach  wiejskich) 

- muzyka, plastyka 14 godzin (możliwość uzupełnienia etatu w szkole wiejskiej) 

- wychowanie fizyczne 8 godzin ( możliwość uzupełnienia do 11 godzin w szkole wiejskiej) 

          5. Należy mieć na uwadze, że uzupełnienie etatu pozwoli uniknąć zwolnień bądź  

              odgraniczenia zatrudnienia tym nauczycielom  tylko w roku szkolnym 2017/18.  

W następnym roku, kiedy liczba godzin do uzupełnienia zwiększy się diametralnie  (zostanie 

tylko 3 klasa gimnazjum) ta opcja nie warunkuje zatrudnienia w pełnym wymiarze.  

5.  Rozważyć należy,  w okresie przejściowym tj. na rok szkolny 2017/2018(w wyniku włączenia 

Gimnazjum Nr 1 w ośmioletnią SP nr 1), przeniesienie klasy VII ze SP nr 1 do budynku 

gimnazjum, co stworzy także możliwość zatrudnienia w/w nauczycieli w pełnym wymiarze.                                  

6. W roku szkolnym 2018/2019 w budynku gimnazjum mogą być klasy VII,VIII i 3 gimnazjum . 

Takie rozwiązanie zakłada projekt ustawy w okresie przejściowym.  

7. Takie rozwiązanie wpłynie na poprawienie warunków lokalowych w S.P nr 1w okresie kolejnych 

3 lat) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Skutki finansowe  

 

Symulacje hipotetycznych skutków finansowych rozważanych zmian w latach 2017/2018 do 

2020/2021 zostały przygotowane w cenach stałych z roku 2016 . Symulacje te obliczane są poprzez 

zestawienie organizacji poszczególnych szkół przy założeniu, że nie wprowadzono w nich żadnych zmian z 

hipotetyczną organizacją wynikającą z wdrożenia rozważanych rozwiązań. 

Należy jednak pamiętać, iż ustawa wprowadzająca ustawę Prawo oświatowe nie daje samorządom 

wielkiego pola manewru, gdyż nie zakłada daleko idących zmian łącznie z likwidacją małych placówek 

oświatowych. Małe szkoły wiejskie w wypadku Gminy Wieruszów od 1 września 2017 roku stają się 

szkołami 8 – klasowymi.  

W wypadku likwidacji gimnazjów sytuacja jest odmienna , lecz wiąże się - w zależności od wybranego 

wariantu – ze zwolnieniami nauczycieli.  W momencie utworzenia 3 szkoły podstawowej w budynku 

obecnego Gimnazjum Nr 1 w Wieruszowie  proces zwolnień nauczycieli rozpocznie się w roku szkolnym 

2019/2020 gdzie 11 nauczycieli nie znajdzie zatrudnienia natomiast kolejnych 6 nie otrzyma pracy w 

pełnym wymiarze.  

Utworzenie 1 szkoły podstawowej na terenie Wieruszowa przyspieszy proces zwolnień nauczycieli                                            

i zatrudnienia na niepełnym etacie  rozpocznie się już w roku 2018/2019  

 W związku z tym należy mieć na uwadze skutki finansowe dotyczące wypłat odpraw dla 

zwalnianych nauczycieli. Zakładając, że średnie miesięczne wynagrodzenie nauczyciela w szkole miejskiej 

wynosi 5.521 złotych koszt zwolnienia nauczyciela ( 6 miesięczna odprawa ) kształtował się będzie w 

granicach 33.000 złotych . 

        Drugim aspektem związanym z wdrożeniem zmian jest przystosowanie placówek oświatowych 

związane z zapewnieniem miejsc dla nowych uczniów. W szkołach wiejskich problemy lokalowe związane 

dodatkowymi kosztami ewentualnej adaptacji pomieszczeń będą dotyczyły Szkoły Podstawowej w 

Wyszanowie i Teklinowie o których napisano przy charakterystyce tych placówek.  

       W wypadku utworzenia 3 szkoły podstawowej należy mieś na uwadze doposażenie obecnego budynku 

Gimnazjum Nr 1 w Wieruszowie w ławki i meble dostosowane do uczniów szkoły podstawowej. Część 

umeblowania klas zostanie przeniesiona ze Szkoły Podstawowej Nr 1 w Wieruszowie.  

       W związku z likwidacją gimnazjów zmniejszy się znacznie koszt dowozu uczniów do placówek 

oświatowych. Dowóz obejmie dzieci uczęszczające obecnie do Zespołu Szkół Nr 2 w Wieruszowie i Szkoły 

Podstawowej w Teklinowie z miejscowości Jutrków, dzieci uczęszczające do szkoły podstawowej w 

Pieczyskach i Wyszanowie. 

 Na progu wdrożenia reformy nie sposób mówić o rzeczywistych kosztach, jakie poniesie samorząd 

w okresie wdrożenia zmian systemowych. Można jednak przeliczyć na podstawie danych z roku 2016, ile 

będzie kosztowało samorząd funkcjonowanie jednego oddziału szkolnego, oraz ile wynosi koszt jednego 

etatu nauczycielskiego.  

 

 



Koszty wynagrodzenia nauczycieli 

W opracowaniu zostało przyjęte, że koszt jednego nauczycielskiego etatu przeliczeniowego 

wynosi: 

a) W szkole miejskiej: 5.521 zł  

b) W szkole wiejskiej 6.184 zł 

 

Kwoty te zostały wyliczone w następujący sposób 

Za podstawę wyliczenia zostały wzięte średnie miesięczne wynagrodzenia nauczycieli ustalone dla 

okresu od 1 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku na podstawie art. 30 ust. 3 ustawy Karta 

Nauczyciela i art. 15 ustawy budżetowej na rok 2016. ( Sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń 

nauczycieli w szkołach prowadzonych przez jednostki samorządu terytorialnego. ) 

1) nauczyciela stażysty – średnie wynagrodzenie miesięczne  3.084,97 złotych  

2) nauczyciela kontraktowego                                                       3.080,77 złotych 

3) nauczyciela mianowanego                                                        3.925,26 złotych 

4) nauczyciela dyplomowanego                                                    5.134,25 złotych 

 

Według stanu zatrudnienia na dzień 31 grudnia 2016 roku w wieruszowskich szkołach zatrudnionych jest 

3,69 stażystów, 20,55 nauczycieli kontraktowych, 40,98 mianowanych, 112,19 dyplomowanych. 

Wyliczone na tej podstawie przeciętne wynagrodzenie nauczyciela wynosi: 4.679,29 złotych 

 

Do przeciętnego wynagrodzenia nauczyciela doliczono 18% pochodnych planowanych przez 

pracodawcę ( ZUS, FP ) Po tym doliczeniu miesięczny koszt nauczycielskiego etatu wyniósł 5.521,56 

złotych  

Do przeciętnego wynagrodzenia nauczyciela szkoły wiejskiej doliczono 12 % z tytułu dodatku 

wiejskiego i mieszkaniowego – po tym doliczeniu miesięczny koszt etatu nauczyciela szkoły wiejskiej 

wyniósł 6.184,14 złotych. 

Na podstawie informacji o średnich wynagrodzeniach nauczycieli oraz wskaźnika liczby 

nauczycieli przeliczeniowych przypadających na jeden etat został wyliczony miesięczny średni koszt 

jednego etatu.  

Liczba etatów przeliczeniowych niezbędnych do zorganizowania jednego oddziału. 

Tabela przedstawia zestawienie liczb etatów przeliczeniowych niezbędnych do zorganizowania jednego 

oddziału na poszczególnych etapach edukacyjnych z uwzględnieniem zmian w ramowych planach 

nauczania , które zaczną wchodzić w życie z dniem 1 września 2017 roku. Zestawienie to uwzględnia tylko 

zajęcia wynikające bezpośrednio z ramowych planów nauczania, niw uwzględniono natomiast etatów 

wsparcia i podziału na grupy.  

Liczba etatów przypadających na jeden oddział:  

 



Tabela  

ROK SZKOLNY Oddziały przedszkolne Klasy I - III Klasy V- VIII gimnazjum 

2016/2017 1,18 1,22 1,70 1,88 

2017/2018 1,18 1,22 1,70 1,88 

2018/2019 1,18 1,22 1,70 1,88 

2019/2020 1,18 1,22 1,70 1,88 
 

Przyjęto , że roczny koszt jednego etatu pracownika obsługi wynosi 31.676,40 zł  ( roczny koszt 

wynagrodzeń pracowników obsługi i administracji przez średnią liczbę zatrudnionych ) . Do powyższego 

dodano składki ZUS i FP – 18%. Roczny koszt pracownika wraz  ze składkami wyniósł 37.378,15 

Roczny koszt dowozu jednego ucznia wynosi 300.000 zł ( roczny koszt dowozu, przez średnią liczbę 

uczniów wynoszącą 534 uczniów ) koszt roczny dowozu jednego ucznia 561,79 złotych  

Subwencja oświatowa na jednego ucznia szkoły miejskiej wynosiła w 2016  - 5278,07 złotych,  na ucznia 

szkoły wiejskiej 7.389,29 zł ( metryczka subwencji oświatowej na rok 2016 )  

 

Tabela  

Roczne koszty szkół 2016 rok.  

Placówka  
Ilość uczniów 1.440 

Koszty 
płacowe 

Koszty 
pozapłacowe 
2016  

Liczba 
oddziałów  

Średni koszt jednego 
oddziału 2016 
Wynagrodzenia  

Szkoła Podstawowa Nr 1 3.991.842 666.417 30+ 2OP OP  78.177 
KL I – III  80.927 
IV-VIII  112.628 

Zespół Szkół Nr 2 3.643.964 590.608 20 + 2OP+2PP OP  78.177 
KL I – III  80.927 
IV-VIII  112.628 
G  124.553 

Gimnazjum Nr 1  2.555.679 517.088 15 124.553 

SP Wyszanów 956.723 169.796 6 + 1OP OP  87.565 
KL I – III  90.533 
IV-VIII  126.153 

SP Pieczyska 978.291 154.052 6 + 2OP OP  87.565 
KL I – III  90.533 
IV-VIII  126.153 

SP Teklinów  826.128 156.080 6 ( 2łącz) + 
2OP 

OP  87.565 
KL I – III  90.533 
IV-VIII  126.153 

 

 

 

 



Poniższe koszty zostały wyliczone na podstawie wydatków poniesionych w roku 2016  

1. Do wyliczenia przyjęto wskaźnik wynikający z podzielenia kosztów płacowych przez ilość godzin 

wynikających z arkuszy organizacyjnych poszczególnych placówek oświatowych.  

2. Koszty pozapłacowe placówek waloryzowano corocznie wskaźnikiem 1.3% od roku 2017 - 

wskaźnik przyjęty w budżecie Gminy Wieruszów na 2017 rok.  

3. Powyższe wyliczenia nie zakładają podwyżek dla nauczycieli ani pracowników obsługi szkół w 

okresie najbliższych 3 lat.  

Roczne koszty szkół 2016 rok.  

Placówka 
Ilość uczniów  1.440 

Koszty 
płacowe 

Koszty 
pozapłacowe 
2016  

Liczba 
oddziałów  

RAZEM SZACUNKOWY 
KOSZT PLACÓWKI  

Szkoła Podstawowa Nr 1 3.991.842 666.417 30+ 2OP 4.658.259 zł  

Zespół Szkół Nr 2 3.643.964 590.608 20 + 2OP + 
2PP 

4.234.572 zł 

Gimnazjum Nr 1 2.555.679 517.088 15 3.072.767 zł 

SP Wyszanów 956.723 169.796 6+1OP 1.126.519 zł  

SP Pieczyska 978.291 154.052 6+2OP 1.132.343 zł  

SP Teklinów  826.128 156.080 6+2OP 982.208 zł  

RAZEM  12.952.627 2.254.041 83 + 9OP +2PP 15.206.668 zł  

 

Roczne koszty szkół 2017 rok.  

Placówka 
Ilość uczniów 1.440 

Koszty 
płacowe 

Koszty 
pozapłacowe 
2017  wzrost 1,3% 
zgodnie z 
uchwałą 
budżetową   

Liczba oddziałów  RAZEM 
SZACUNKOWY 
KOSZT PLACÓWKI 

Szkoła Podstawowa Nr 1 3.096.344 675.080 19+2OP 3.771.424 zł 

Zespół Szkół Nr 2 3.538.080 598.285 19 + 2OP + 2PP 4.136.365 zł 

Gimnazjum Nr 1 /Szkoła 
Podstawowa Nr 3  

3.161.627 
 

523.810 21 3.685.437 zł 

SP Wyszanów 1.086.508 172.003 7 ( 2 łącz) + 2 OP 1.258.511 zł 

SP Pieczyska 1.046.004 156.054 7 + 2 OP 1.202.058 zł 

SP Teklinów  964.387 158.082 7(2łącz) + 2OP 1.122.469 zł  

RAZEM 12.892.950 2.283.314 80( 4łącz) 10OP 
+2PP 

15.176.264 zł 

 

Roczne koszty szkół 2018 rok. 



Placówka 
Ilość uczniów  1.447  

Koszty 
płacowe 

Koszty 
pozapłacowe 
2018  wzrost 1,3%  

Liczba oddziałów  RAZEM 
SZACUNKOWY 
KOSZT PLACÓWKI 

Szkoła Podstawowa Nr 1 2.993.018 683.856 21 +1OP 3.676.874 zł 

Zespół Szkół Nr 2 3.434.130 606.062 18 +2OP+2PP 4.040.192 zł 

Gimnazjum Nr 1 /Szkoła 
Podstawowa Nr 3  

2.739.943 
 

530.619 18 3.270.562 zł 

SP Wyszanów 1.164.312 174.239 8 ( 1 łącz)  + 2 OP 1.338.551 zł 

SP Pieczyska 1.163.613 158.082 8 + 2 OP 1.321.695 

SP Teklinów  1.095.656 160.137 8 ( 3 łącz) +  2 OP 1.255.793 zł  

RAZEM 12.590.672 2.312.995 81( 4łącz) 9OP 
+2PP 

14.903.667 zł 

 

Roczne koszty szkół  2019 rok.   

Placówka 
Ilość uczniów  1.266 

Koszty 
płacowe 

Koszty 
pozapłacowe 
2019  wzrost 1,3%  

Liczba 
oddziałów  
OP – oddział 
przedszkolny 

RAZEM SZACUNKOWY 
KOSZT PLACÓWKI 

Szkoła Podstawowa Nr 1 2.893.136 692.746 20 +1OP 3.585.882 zł  

Zespół Szkół Nr 2 2.861.460 613.940 14 + 2OP+2PP 3.475.400 zł  

Gimnazjum Nr 1 /Szkoła 
Podstawowa Nr 3  

1.934.548 
 

537.517 13 2.472.065 zł 

SP Wyszanów 1.149.480 176.504 8 ( 2łącz)  + 2 
OP 

1.323.984 zł 

SP Pieczyska 1.152.921 160.137 8 + 2 OP 1.313.058 zł 

SP Teklinów  1.099.157 162.218 8 ( 3 łącz) + 2 
OP 

1.261.375 zł  

RAZEM  11.090.702 2.343.062 71 ( 5łącz) 
8OP + 2PP  

13.431.764 zł  

 

Zmniejszenie/zwiększenie kosztów  

Placówka 
 

Koszty 2016  Koszty 2017 KOSZTY 2018 KOSZTY 2019 RAZEM 

Szkoła Podstawowa Nr 1 4.658.259 zł  3.771.424 zł 
-886.835zł 

3.676.874 zł 
-94550 zł 

3.585.882 zł  
-90.992 zł  

- 1.072.377 zł  

Zespół Szkół Nr 2 4.234.572 zł 4.136.365 zł 
-98.207 zł 

4.040.192 zł 
-96.173 zł 

3.475.400 zł  
-564.792 zł 

    -759.172 zł  

Gimnazjum Nr 1 /Szkoła 
Podstawowa Nr 3  

3.072.767 zł 3.685.437 zł 
+612.670 zł 

3.270.562 zł 
-414.875 zł 

2.472.065 zł 
-798.497 

   - 600.702 zł  

SP Wyszanów 1.126.519 zł  1.258.511 zł 
+ 131 992 zł 

1.338.551 zł 
+80 040 zł 

1.323.984 zł 
- 14 567 zł  

  + 197.465 zł  

SP Pieczyska 1.132.343 zł  1.202.058 zł 
+69.715 zł 

1.321.695 
+ 119.637 zł 

1.313.058 zł 
- 8.637 zł  

  + 180.715 zł  



SP Teklinów  982.208 zł  
 

1.122.469 zł  
+ 140.261 zł 

1.255.793 zł  
+ 133.324 zł 

1.261.375 zł  
+ 5.582 zł  

  + 279.167 zł  

RAZEM  15.206.668 zł  15.176.264 zł 14.903.667 zł 13.431.764 zł   - 2 432.251 zł 
   + 657.347 zł  

 

Zestawiając powyższe wyliczenia budżet placówek oświatowych 2017 roku powinien utrzymać się 

na poziomie roku 2016 z uwagi na zmniejszenie kosztów Szkoły Podstawowej Nr 1 w Wieruszowie i 

Zespołu szkół Nr 2 . Zwiększenie wydatków przekształceniem Gimnazjum Nr 1 w Wieruszowie w Szkołę 

Podstawową Nr 3 oraz zwiększenie wydatków placówek wiejskich nie powinien skonsumować powstałych 

oszczędności.  

Rok 2018 wskazuje, że powstaną znaczne oszczędności w przekształconym Gimnazjum Nr 1 w 

Wieruszowie oraz nieznaczne zmniejszenie kosztów Szkoły Podstawowej Nr 1 w Wieruszowie oraz Zespołu 

Szkół Nr 2 w Wieruszowie . Rok powinien zakończyć się zmniejszeniem kosztów placówek oświatowych o 

około 270 tyś w porównaniu z rokiem 2017. Należy jednak pamiętać o wzroście kosztów placówek 

wiejskich  o kolejne 333.000 złote. W roku szkolnym 2018/2019  1 nauczyciel nie otrzyma zatrudnienia 

natomiast 3 kolejnych zatrudnionych zostanie w niepełnym wymiarze.  

Rok 2019 związany jest ze zmniejszeniem się ilości uczniów w placówkach oświatowych co będzie 

miało przełożenie na brak etatów dla 11 nauczycieli. Kolejnych 14 nauczycieli może zostać zatrudniona w 

niepełnym wymiarze.  Równocześnie w wyniku braku godzin dla nauczycieli zmniejszą się znacznie koszty 

przekształconego Gimnazjum Nr 1 w Wieruszowie oraz Zespołu Szkół nr 2 w Wieruszowie sięgające 

1.300.000 złotych. Równocześnie zaznaczy się spadek kosztów w Szkole Podstawowej Nr 1 oraz Szkołach 

w Pieczyskach i Wyszanowie. Łączny koszt utrzymania placówek oświatowych w roku 2019 powinien 

zmniejszyć się o prawie 1.700.000 złotych.  Z dniem 1 września 2019 roku 11 nauczycieli nie otrzyma 

zatrudnienia co wiąże się z wypłaceniem 6 – miesięcznych odpraw. Przy założeniu, że średnie 

wynagrodzenie nauczyciela dyplomowanego wynosi 5.134 złote koszt odprawy będzie szacował się w 

wysokości 30.804 złote brutto. Doliczając kolejne 18%  ( ZUS i FP ) kwota ta wzrośnie do 36.348 złote. 

Zakładając brak pracy dla 11 nauczycieli koszt odpraw oszacowane zostały na kwotę 399.835 złote.  

Należy mieć na uwadze, że wszystkie powyższe wyliczenia zostały wykonane na bazie roku 2016                

i nie zakładały podwyższenia wynagrodzenia nauczycieli i pracowników obsługi. Ponadto trudno dzisiaj 

przewidzieć wielkość subwencji oświatowej na ucznia nawet w roku 2017, gdyż Ministerstwo Edukacji 

Narodowej jest w obecnej chwili na etapie projektu i nie znana jest kwota subwencji oświatowej na ucznia 

przewidziana na rok 2017. Z projektu rozporządzenia wiadomo, że wzrośnie wielkość subwencji 

oświatowej dla gminy z tytułu uczęszczania uczniów do klasy VII w placówkach wiejskich oraz, że wzrośnie 

subwencja oświatowe na dzieci 6 – letnie . Jaka będzie jednak ostateczna kwota przyznanych środków dla 

Gminy Wieruszów na rok 2017 dowiemy się na przełomie lutego i marca 2017 otrzymując metryczkę 

subwencji oświatowej na 2017 rok. Dopiero w tym momencie będzie można oszacować rzeczywiste koszty 

zestawiając wykonane przeliczenia z kwotą otrzymanej subwencji oświatowej.  

 W zakresie dowozu uczniów na podstawie zestawień przy placówkach oświatowych koszty 

dowozu zmniejszą się o 2/3  w porównaniu z rokiem 2016 i  w roku 2019/2020  wyniosą 100.000 złotych. 

Zmniejszenie ilości dowożonych uczniów będzie wymagało reorganizacji dowozu oraz podjęcia decyzji 

przez organ prowadzący dotyczącej dowozu uczniów z miejscowości oddalonych od szkoły w odległości 

mniejszej niż wskazana w ustawie. 



WNIOSKI:  

 

1. Przekształcenie 6 letnich szkół podstawowych w 8 – letnie szkoły podstawowe z dniem                                

1 września 2017 SP Nr 1 w Wieruszowie, SP Pieczyska, SP Wyszanów, SP Teklinów  
a) Zmiany nie spowodują zwolnień nauczycieli ww. placówek  

b) Pojawią się możliwości uzupełnienia etatów przez nauczycieli likwidowanych gimnazjów. 

c) W dwóch placówkach pojawi się problem klasopracowni – możliwości adaptacji nowych pomieszczeń. 

d) Ustawa wprowadzająca zmiany systemowe nie przewiduje innych rozwiązań dotyczących szkół 

podstawowych  

2. Utworzenie 2 szkół podstawowych  SP Nr 1 oraz SP po Gimnazjum Nr 1 w Wieruszowie. 

a) Zmiana ta nie spowoduje grupowych zwolnień nauczycieli, chociaż w roku szkolnym 2019/2020 

istnieje zagrożenie zwolnienia  11 nauczycieli  

b) Powstaną dwie placówki oświatowe o liczbie uczniów wynoszącej około 350.  

c) Obiekty zostaną zagospodarowane na rzecz edukacji. 

d) Utworzenie dwóch szkół podstawowych da możliwość ewentualnej reorganizacji sieci szkolnej w 

dłuższej perspektywie czasowej.  

3. Wygaszania Gimnazjów i powstanie 1 Szkoły Podstawowej we wschodniej części miasta. 

a) Zmiana spowoduje zwolnienia nauczycieli już od roku szkolnego 2018/2019  

b) Ustawa wprowadzająca ustawę Prawo oświatowe nie przewiduje funkcjonowania 8 klasowej szkoły      

w dwóch budynkach. 

c) Do roku szkolnego 2021/2022 liczba uczniów w jednej szkole podstawowej przekroczy 700 co w 

zestawieniu z zapisami ustawy spowoduje w szkole podstawowej dwuzmianowość.  

d) Utworzenie 1 placówki spowoduje niewykorzystanie obiektu po Gimnazjum Nr 1 już od roku 

szkolnego 2020/2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SIEC PRZEDSZKOLI  

 

Kolor niebieski – dzieci w wieku żłobkowym 

Kolor czerwony – dzieci w wieku przedszkolnym 

 

Wychowanie przedszkolne realizowane jest w Gminie Wieruszów w dwóch Samorządowych Przedszkolach 

Publicznych usytuowanych przy ulicy Dąbrowskiego i Fabrycznej.  Uzupełnieniem wychowania przedszkolnego jest 

Przedszkole Publiczne Sióstr św. Jadwigi posiadające 25 miejsc oraz Przedszkole Niepubliczne prowadzone przez 

podmiot prywatny z liczbą miejsc 25. Z danych demograficznych wynika, że od roku szkolnego 2017/2018 będzie 

systematycznie zmniejszało się zapotrzebowanie na miejsca w Przedszkolach Samorządowych. W roku szkolnym 

2019/2020 w Przedszkolach Samorządowych będzie więcej miejsc niż rzeczywiste zapotrzebowanie.  

 

Wychowanie przedszkolne realizowane jest ponadto w oddziałach przedszkolnych przy szkołach 

podstawowych w Wyszanowie, Teklinowie i Pieczyskach jak również w Szkole Podstawowej Nr 1 w Wieruszowie i 

Zespole Szkół Nr 2 w Wieruszowie. Uzupełnieniem tej formy edukacji przedszkolnej są Punkty Przedszkolne w 

Mirkowie i Kuźnicy Skakawskiej przypisane do Zespołu Szkół Nr 2 w Wieruszowie z racji obwodu szkoły jak również 

niepubliczne punkty przedszkolne prowadzone przez osoby prywatne „Zielony Listek”, oraz „ Kolorowe Kredki”  

Dzieci przedszkole – oddziały przedszkole przy szkołach podstawowych  

Placówka  2016 2015 2014 2013 2012 2011 RAZEM  

Szkoła Podstawowa Nr 1        

Cieszęcin   4 3 1 3 3 14 

Kowalówka 4 2 2 1 2 6 17 

Polesie  1 2 1 1 2 3 10 

Sopel   1 1 1 2 0 5 

RAZEM 5 9 7 4 9 12 46 

Zespół szkół Nr 2         

Podzamcze  12 10 13 14 15 20 84 

Mirków  2 4 3 5 3 7 24 

Kuźnica  2 3 3 3 5 4 20 

 2016 2015 2014 2013 2012 2011 2010 Razem 
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P3 P1 Żłobek Ogólna 
liczba 
miejsc w 
placówkach 
Żłobek i 
przedszkola 

           Liczba 
miejsc 

Liczba 
miejsc 

Liczba 
miejsc 

Liczba miejsc 

Liczba dzieci 
wg. urodzeń 

60 72 72 84 66 87 76 517   150 140 48 338 

Rok szklony 
2016/17 

60 72 72 84 66 87 76 517 
 

313 204 150 140 48 338 

Rok szklony 
201718 

60 72 72 84 66 87 -------- 441 309 132 150 140 48 338 

Rok szklony 
2018/19 

60 72 72 84 66 -------- ---------- 354 294 60 150 140 48 338 

Rok szklony 
2019/20 

60 72 72 84 ------------ ----------
-- 

----------
-- 

288 288 ???? 150 140 48 338 



Dobrydział  4 1 2 4 3 0 14 

RAZEM  20 18 21 26 26 31 142 

SP Wyszanów         

Wyszanów- Lubczyna  3 7 14 9 14 13  

RAZEM  3 7 14 9 14 13 60 

 2016 2015 2014 2013 2012 2011 RAZEM 

SP Pieczyska         

Chobanin 2 4 6 3 4 4 23 

Górka Wieruszowska 0 0 0 1 0 0 1 

Klatka  3 1 2 2 2 1 11 

Mesznary 1 0 0 0 0 0 1 

Mieleszynek  1 3 3 1 3 1 12 

Pieczyska  7 8 7 8 3 6 39 

RAZEM  14 16 18 15 12 12 87 

SP Teklinów        

Jutrków 5 5 5 1 2 3 21 

Teklinów 5 11 5 5 6 8 40 

Teklinów - Nawrotów 0 4 4 0 0 2 10 

RAZEM 10 20 14 6 8 13 71 

 

Zgodnie z podjętymi decyzjami w roku 2013 o zmianie ustawy o systemie oświaty z dniem 1 września 2019 

roku szkoły podstawowe , w których usytuowane są oddziały przedszkolne stają się z mocy prawa Zespołami Szkolno 

– Przedszkolnymi w skład których wejdą 8 letnie szkoły podstawowej oraz przedszkola przekształcone z oddziałów 

przedszkolnych. W związku z tym może pojawić się problem dostosowania placówek oświatowych do wymogów 

wynikających z przepisów dotyczących higienicznych warunków jakie muszą spełnić przedszkola jedno lub 

dwuoddziałowe przekształcone z oddziałów przedszkolnych.  

 

Rok szkolny 2017/2018  

 

Placówka  2014 
3 latki  

2013 
4 - latki 

2012 
5 - latki 

2011 
6 – latki  

RAZEM   

Szkoła Podstawowa Nr 1      W roku szkolnym 2017/2018 
przewiduje się funkcjonowanie 
dwóch oddziałów 5-6 latków o 
liczbie 21 dzieci oraz 3-4 latków o 
liczbie 13 dzieci  

Cieszęcin  3 1 3 3 10 

Kowalówka 2 1 2 6 11 

Polesie  1 1 2 3 7 

Sopel  1 1 2 0 4 

RAZEM 7 4 9 12 32 

Zespół szkół Nr 2       W roku szkolnym 2017/18 w 
Zespole Szkół nr 2 będą 
funkcjonowały 3 oddziały 
przedszkolne. Równocześnie w 
Punktach przedszkolnych w 
Mirkowie i Kuźnicy Skakawskiej 
będzie funkcjonował jeden łączony 
oddział liczący do 20 uczniów. Dzieci 
6 – letnie uzupełnią oddział 6 latków 
w Zespole Szkół Nr 2 w Wieruszowie 
. 

Podzamcze  13 14 15 20 62 

Mirków  3 5 3 7 18 

Kuźnica  3 3 5 4 15 

Dobrydział  2 4 3 0 9 

RAZEM  21 26 26 31 104 

SP Wyszanów        



Wyszanów- Lubczyna  14 9 14 13  W szkole podstawowej będą 
funkcjonowały 2 oddziały przedszkolne 
liczące powyżej 20 uczniów.  RAZEM  14 9 14 13 50 

SP Pieczyska        

Chobanin 6 3 4 4 17 W roku szkolnym 2017/2018 przewiduje 
się funkcjonowanie 3 oddziałów 
przedszkolnych 5-6 latki 1 oddział oraz 3-
4 latki 2 oddziały.  

Górka Wieruszowska 0 1 0 0 1 

Klatka  2 2 2 1 7 

Mesznary 0 0 0 0 0 

Mieleszynek  3 1 3 1 8 

Pieczyska  7 8 3 6 24 

RAZEM  18 15 12 12 57  

SP Teklinów       

Jutrków 5 1 2 3 11 W roku szkolnym 2017/2018 przewiduje 
się funkcjonowanie dwóch oddziałów 
przedszkolnych 56 – latki jeden oddział 
oraz 3 – 4 latki jeden oddział.  

Teklinów 5 5 6 8 24 

Teklinów - Nawrotów 4 0 0 2 6 

RAZEM 14 6 8 13 41  

 

Rok szkolny 2018/2019  

Placówka  2015 2014 2013 2012 RAZEM   

Szkoła Podstawowa Nr 1       

Cieszęcin  4 3 1 3 11 W roku szkolnym 2018/2019 proponuje się 
funkcjonowanie 1 oddziału 
przedszkolnego łączonego  z klauzulą 
przyjęcia do oddziału 25 dzieci na zasadzie 
rekrutacji.  

Kowalówka 2 2 1 2 7 

Polesie  2 1 1 2 6 

Sopel  1 1 1 2 5 

RAZEM 9 7 4 9 29  

RAZEM        

Zespół szkół Nr 2        

Podzamcze  10 13 14 15 52 Przewiduje się funkcjonowanie dwóch 
oddziałów przedszkolnych przy Szkole 
Podstawowej  
Punkty Przedszkolne jednooddziałowe do 
20 uczniów zgodnie z decyzją sanepidu.  

Mirków  4 3 5 3 15 

Kuźnica  3 3 3 5 14 

Dobrydział  1 2 4 3 10 

RAZEM  18 21 26 26 91  

SP Wyszanów        

Wyszanów- Lubczyna  7 14 9 14  Przewiduje się funkcjonowanie 2 
oddziałów przedszkolnych do 25 uczniów.  

RAZEM  7 14 9 14 44 

 2015 2014 2013 2012 RAZEM  

SP Pieczyska        

Chobanin 4 6 3 4 17 Przewiduje się funkcjonowanie 3 
oddziałów przedszkolnych 2 oddziałów 3-4 
latków i jednego oddziału 5-6 latków  Górka Wieruszowska 0 0 1 0 1 

Klatka  1 2 2 2 7 

Mesznary 0 0 0 0 0 

Mieleszynek  3 3 1 3 10 

Pieczyska  8 7 8 3 26 

RAZEM  16 18 15 12 61  

SP Teklinów       

Jutrków 5 5 1 2 13 Przewiduje się funkcjonowanie 2 
oddziałów przedszkolnych. 1 oddział 3 
latków oraz 1 oddział 4,5 6 – latków  Teklinów 11 5 5 6 27 

Teklinów - Nawrotów 4 4 0 0 8 

RAZEM 20 14 6 8 48  



 

W związku z tym, iż na podstawie ustawy o systemie oświaty oraz ustaw Prawo oświatowe jednostka 

samorządu terytorialnego jest zobowiązana przekształcić z dniem 1 września 2019 roku szkoły podstawowe, w 

których funkcjonują oddziały przedszkolne w Zespoły Szkolno – Przedszkolne  

Tylko w przypadku przekształcenia z dniem 1 września 2019 r. oddziału przedszkolnego w przedszkole na 
podstawie art. 5 ust. 3 ustawy o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw stosuje się wobec 
lokalu szczególne wymagania ochrony przeciwpożarowej zapewniające bezpieczne warunki realizacji przez 
przedszkole zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych oraz pobytu dzieci i innych osób przebywających 
na terenie przedszkola określone w rozporządzeniu w sprawie wymagań ochrony przeciwpożarowej. Powyższe 
przepisy są znacznie mniej rygorystyczne od przepisów ogólnie obowiązujących w wypadku zmiany w innym 
terminie niż ustawowo przyjęty.  

Wobec powyższego wszelki zmiany w sieci przedszkoli powinny zostać przeprowadzone w roku  2018 tak, 
aby można było skorzystać z przedmiotowego rozporządzenia.   Równocześnie lata 2017 i 2018 wskazałyby pod 
względem urodzeń czy nastąpi jego wzrost czy też nastąpi tendencja spadkowa, co będzie mało wpływ na określenie 
ilości oddziałów w Przedszkolach Samorządowych na kolejne lata.  


